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Fondacija ADRA Srbija - Adventistički razvojni i humanitarni rad je nevladina, humanitarna i razvojna 
organizacija koja radi sa ljudima  pogođenim siromaštvom i nevoljom kako bi se pokrenule pravedne i 
pozitivne promene kroz osnažujuća partnerstva i odgovorno delovanje. U cilju realizacije Projekta 
“Preventivne, higijenske i zdravstvene usluge za osobe u situaciji beskućništva u periodu pandemije”, 
raspisujemo konkurs za poziciju:  

 

Asistent u pružanju humanitarnih i higijenskih usluga 
1 izvršilac/izvršiteljka za rad na teritoriji grada Beograda 

 

Ključne odgovornosti:  
 

• Saradnja sa Koordinatorom higijenskih i humanitarnih usluga 

• Prijem i distribucija donacija: u vidu odeće, obuće, hrane i druge vrste humanitarne pomoći, 
skladištenje u magacinu, pakovanje i priprema za distribuciju 

• Rad na Drumodomu – pokretnoj jedinici za pružanje higijenskih i humanitarnih usluga. Priprema 
prostora i obezbeđivanje ostalih uslova za bezbedno i efikasno korišćenje usluga tuširanja, šišanja, 
podele humanitarne pomoći.  

• Rad na Drumodomu – podrška i saradnja sa medicinskim timom, timom za psihosocijalnu podršku, 
sa tehničkim osobljem (vozačem, logističarom) 

• Administrativni poslovi – vođenje evidencije korisnika, izveštavanje 

• Saradnja i koordinacija sa drugim članovima projektnog Adrinog tima i učestvovanje na timskim 
sastancima – pružaocima usluga socijalne zaštite, zdravstvene zaštite, logističarem, vozačem,  

• Saradnja i koordinacija u radu sa drugim organizacijama i institucijama u cilju unapređenja prakse 
i kvaliteta usluga 

 

Kvalifikacije, kompetencije, osobine i veštine:  
 

▪ Završeno srednjoškolsko obrazovanje, poželjno: završene osnovne studije  
▪ Poželjno iskustvo rada u oblasti socijalne zaštite; 
▪ Izražen altruizam, osećaj humanosti i kulturalne senzitivnosti;  
▪ Kolegijalnost i spremnost na timski rad; 
▪ Komunikativnost; 
▪ Tolerantnost; 
▪ Emocionalna stabilnost; 
▪ Dobre organizatorske sposobnosti; 
▪ Preciznost, tačnost i pouzdanost u radu;  
▪ Poznavanje rada na računaru (MS Office);  
▪ Poželjno  poznavanje engleskog jezika 
▪ Poželjno (ali ne i obavezno) iskustvo rada u oblasti zdravstvene zaštite  

 
Cilj projekta “Preventivne, higijenske i zdravstvene usluge za osobe u situaciji beskućništva u periodu 
pandemije” je da se beskućnicima koji žive na teritoriji Beograda (procenjuje se da ih ima između 3000 i 
5000, od kojih 1000 maloletnika), omogući zadovoljavanje osnovnih potreba -  i prava koja im pripadaju. S 
jedne strane, cilj je umanjiti negativne posledice života na ulici pre svega u smislu higijenskih uslova, zaštite 
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zdravlja i psihosocijalnog zdravlja. S druge, omogućavanje pristupa postojećim sistemskim uslugama iz 
socijalne i zdravstvene zaštite radi povećanja nivoa društvene uključenosti.  
 
 
CV i motivaciono pismo dostaviti elektronskim putem na e-mail: office@adra.org.rs najkasnije do 
25.05.2021. godine. 
 
Poruka svim kandidatima/kandidatkinjama: Molimo vas za razumevanje što nećemo biti u prilici da 
mejlom potvrdimo prijem svih vaših potvrda. Ukoliko vam je takva potvrda ipak neophodna molimo vas da 
to naglasite u telu teksta mejla. Kontaktiraćemo isključivo kandidate/kandidatkinje koji su ušli u najuži 
izbor. Veliko hvala na razumevanju! 
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